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1. Общие положения 

 

1.1. Научное общество молодых учѐных и студентов (далее – 

НОМУС) -  самоуправляемое внутриуниверситетское научное и культурно-

просветительское объединение студентов, аспирантов и молодых ученых 

ФГБОУ ВО «БГИТУ» (далее БГИТУ), активно участвующих в научно-

исследовательской работе и организующихся на добровольных началах. 

1.2. НОМУС БГИТУ формируется из числа студентов, аспирантов и 

молодых ученых БГИТУ на основе общности интересов для совместной 

деятельности по реализации целей, предусмотренных настоящим 

Положением. 

1.3. НОМУС осуществляет свою деятельность в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом БГИТУ, 

настоящим Положением, решениями Совета НОМУС, а также иными 

внутренними правовыми актами университета. 

1.4. НОМУС строит свою работу на тесном взаимодействии с 

Ученым советом БГИТУ, проректором по научной и инновационной 

деятельности (далее проректором по НИД), управлением научно-

образовательных инноваций, руководством институтов и факультета, 

кафедрами, отделом повышения кадров высшей квалификации и 

молодежной науки, профессорско-преподавательским составом, органами 

студенческого самоуправления и иными организациями обучающихся. 

 

2. Цели, задачи и направления деятельности  

 

2.1. Целью НОМУС БГИТУ является содействие работе вуза по повышению 

качества подготовки квалифицированных педагогических кадров, сохранение 

научно-технического потенциала и адаптация деятельности по организации 

НИРС к новым экономическим условиям. 

2.2. Для достижения поставленной цели НОМУС решает следующие 

задачи: 

 привлечение обучающихся к научно-исследовательской и 

творческой работе в течение всего периода обучения в БГИТУ с 

последующим закреплением результатов научного творчества 

обучающихся через оказание содействия в их публикации и во внедрении в 

науку и практику; 

 формирование мотивации к исследовательской работе и оказание 

содействия обучающимся в овладении научными методами познания, 

углубленному и творческому освоению учебного материала;  

 пропаганда среди обучающихся различных форм научного 

творчества в соответствии с принципом единства науки и практики, 
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развитие интереса к фундаментальным исследованиям как основе для 

создания новых знаний;  

 налаживание и расширение связей НОМУС с другими учебными 

заведениями; 

 освещение деятельности НОМУС в средствах массовой 

информации, глобальной сети, популяризация научных достижений 

обучающихся БГИТУ. 

2.3. Деятельность НОМУС осуществляется в следующих направлениях: 

 выполнение заданий научно-исследовательского характера, 

предусмотренных планами учебной работы; 

 привлечение обучающихся БГИТУ к работе во временных 

трудовых коллективах, научно- 

исследовательских лабораториях и проектных группах; 

 участие в выполнении отдельных разделов в научно-

исследовательских работах, выполняемых временными творческими 

коллективами БГИТУ; 

 выполнение заданий, проектов и иных научных работ, 

представляемых для участия в различных конкурсах, конференциях, 

семинарах; 

 подготовка сообщений, докладов и научных статей для 

дальнейшего их использования в выступлениях на научных семинарах и 

конференциях, в том числе, организованных НОМУС; 

 представление администрации БГИТУ кандидатур наиболее 

перспективных студентов, активно занимающихся научно-

организационной и исследовательской работой, для продолжения процесса 

образования в аспирантуре, а также содействие в представлении научных 

работ обучающихся на соискание грантов, именных стипендий, премий и 

иных форм морального и материального поощрения; 

 организация и проведение на базе БГИТУ научных семинаров, 

конференций, круглых столов, конкурсов студенческих научных работ, 

олимпиад и деловых игр по дисциплинам и специальностям, конкурсов 

курсовых, выпускных квалификационных, учебно-исследовательских 

работ и иных мероприятий, направленных на достижение целей НОМУС, с 

обязательным согласованием подобных мероприятий с администрацией 

университета, в том числе даты и времени; 

 содействие в предоставлении возможности обучения 

обучающимся методам и средствам самостоятельного решения задач, 

освоение методик научных исследований, в том числе: изучение и 

распространение отечественного и зарубежного положительного опыта 

организации студенческой научной деятельности в целях внедрения 

передовых форм и методов в свою деятельность; 
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 предоставление информации обучающимся БГИТУ о научных 

программах, конференциях, семинарах и других мероприятиях, 

проводимых научными учреждениями и вузами; 

 привлечение обучающихся к участию во внутривузовских, 

областных, региональных, всероссийских и международных научных 

мероприятиях, а также содействие в предоставлении им необходимой 

поддержки; 

 составление отчетности о проделанной работе по утверждѐнной 

форме (по результатам учебного года); 

 создание и ведение постоянно обновляемой информационной 

базы НОМУС; 

 подготовку и содействие в публикации научных, методических, 

информационных материалов; 

 взаимодействие с другими вузами в рамках научно-

исследовательской деятельности обучающихся, а также с советом 

обучающихся БГИТУ  в целях повышения эффективности 

функционирования НОМУС. 

 

3. Членство в обществе 

 

3.1. Членство в НОМУС является добровольным. Членами НОМУС могут 

быть физические лица – граждане РФ, иностранные граждане и лица без 

гражданства являющиеся студентами, аспирантами, молодыми учеными 

БГИТУ в возрасте до 35 лет. Члены НОМУС имеют равные права и исполняют 

равные обязанности. 

3.2. Прием в члены НОМУС осуществляется руководителем НОМУС на 

основании заявления кандидата о вступлении. 

3.3. Член НОМУС обязан каждый год отчитываться перед руководителем 

своей проблемной группы за проведенную работу полученными результатами, 

например, в форме научных статей, проектной работы или в иной форме. 

3.4. Члены НОМУС имеют право: 

3.4.1. Участвовать в управлении делами НОМУС и его структурных 

подразделений, избирать и быть избранными в их выборные руководящие 

органы. 

3.4.2. Участвовать в рассмотрении и решении вопросов деятельности 

НОМУС, его структурных подразделений, вносить на рассмотрение их 

руководящих органов предложения по осуществлению целей и задач НОМУС. 

3.4.3. Получать необходимую информацию о деятельности НОМУС, его 

структурных подразделений и их руководящих органов. 
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3.4.4. Участвовать в организуемых НОМУС и его структурными 

подразделениями заседаниях, научных конференциях, сессиях, совещаниях, 

собраниях, экспедициях, научных поездках, исследованиях и путешествиях. 

3.4.5. Получать помощь, содействие и консультации руководящих органов 

НОМУС и его структурных подразделений по вопросам повышения своей 

научной квалификации, применения на практике результатов научных работ, 

изобретений и рационализаторских предложений, по иным вопросам, 

связанным с реализацией уставных целей и задач НОМУС. 

3.4.6. Пользоваться библиотеками, архивами, собраниями карт, 

коллекциями, лабораториями, иной научной, информационной и материальной 

базой БГИТУ в установленном порядке, публиковать свои научные, 

педагогические и иные труды в изданиях НОМУС. 

3.5. Члены НОМУС обязаны: 

3.5.1. Знать и соблюдать требования настоящего Положения, выполнять 

решения руководящих органов НОМУС, его структурных подразделений, 

принятые в пределах их компетенции в соответствии с требованиями 

настоящего Положения. 

3.5.2. Принимать активное участие в организационной работе НОМУС и 

его структурных подразделений. 

3.5.3. Способствовать достижению целей и задач НОМУС, укреплению его 

авторитета. 

3.5.4. Систематически заниматься научной деятельностью, активно 

участвуя в любой из существующих форм научно-исследовательской работы, а 

также периодически предоставлять публичные отчеты о проделанной работе в 

виде докладов, статей для публикаций в научной печати. 

3.5.5. Член НОМУС имеет право выйти из него, письменно известив об 

этом руководящие органы структурного подразделения НОМУС, либо 

руководящий орган НОМУС или Председателя НОМУС. 

3.5.6. Член НОМУС, систематически не исполняющий свои обязанности, 

игнорирующий требования настоящего Положения, дискредитирующий своей 

деятельностью НОМУС и наносящий ему ущерб, может быть исключен из него 

решением руководящих органов НОМУС. 

Член НОМУС, исключенный из него, вправе обжаловать данное решение в 

течение месяца после исключения на заседании Совета НОМУС. Решение 

Совета НОМУС по заявленной апелляции носит окончательный характер. 

3.5.7. Член НОМУС, выбывший из него, может быть вновь принят в члены 

НОМУС на общих основаниях, установленных настоящим Положением. 

3.5.8. Членство в НОМУС не является препятствием для членства или 

участия в деятельности иных общественных объединений, деятельность 

которых не противоречит  и задачам НОМУС. 
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4. Структура и управление 

 

4.1. Общее руководство и координация работы структурных подразделений 

НОМУС осуществляется Советом НОМУС, созываемым не реже 1 раза в 

учебный семестр по инициативе председателя Совета НОМУС. 

4.2. В состав Совета НОМУС входят: 

 Председатель Совета НОМУС.  

 Члены Совета НОМУС: 

 заместители директоров институтов и декана факультета по 

НИРС – руководители НОМУС (из числа перспективных 

преподавателей, работающих с одаренной молодежью). 

 обучающиеся  БГИТУ по одному представителю от каждого 

института/факультета, являющиеся участниками научных кружков, 

проектных бюро и иных научно-исследовательских студенческих 

объединений; 

 аспиранты; 

 молодые учѐные в возрасте до 35 лет.   

4.3. Совет НОМУС обязан: 

 осуществлять общее руководство деятельностью НОМУС 

БГИТУ; 

 разрабатывать стратегию развития НОМУС БГИТУ; 

 готовить аналитические материалы (отчеты, справки, статьи, 

доклады и др.) о состоянии и перспективах развития научно-

исследовательской деятельности в БГИТУ; 

 формировать и представлять на утверждение проректору по НИД 

БГИТУ перспективные, годовые планы НОМУС и алгоритмы работы 

Совета НОМУС вуза; 

 обеспечивать информационное сопровождение деятельности 

НОМУС БГИТУ; 

 разрабатывать и поддерживать систему обратной связи Совета 

НОМУС со студентами БГИТУ. 

4.4.  Совет НОМУС БГИТУ имеет право: 

 вносить на рассмотрение проректора по НИД БГИТУ, а также 

руководителей НОМУС институтов/факультета и научных подразделений 

БГИТУ предложения, относящиеся к организации научно-

исследовательской работы студентов в БГИТУ; 

 осуществлять контроль в рамках своей компетенции за 

своевременным и качественным выполнением научно-исследовательской 

работы студентов; 

 налагать на членов НОМУС дисциплинарные взыскания; 
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 вносить на рассмотрение проректора по НИД, а также 

руководителей НОМУС институтов/факультета предложения по 

поощрению наиболее активных членов НОМУС. 

4.5. Председатель Совета НОМУС: 

 назначается проректором по НИД; 

 осуществляет организационно-методическое руководство 

деятельностью НОМУС через своих заместителей по институтам и 

факультету; 

 созывает и председательствует на собрании Совета НОМУС, 

назначает членов Совета НОМУС на должности, предусмотренные 

структурой Совета НОМУС, а также переводит их на другие должности, 

издает распоряжения по текущим вопросам. 

4.6. Председатель НОМУС БГИТУ имеет право: 

 осуществлять от имени НОМУС взаимодействие со 

структурными подразделениями БГИТУ, а также внешними 

объединениями и организациями в рамках своей компетенции (по 

согласованию с проректором по НИД); 

 присутствовать на совещаниях и/или заседаниях кафедр и других 

научных подразделений университета, включая научные секции, кружки, 

клубы и др., на которых рассматриваются вопросы организации научно-

исследовательской работы; 

 запрашивать и получать от руководителей и сотрудников кафедр 

и других научных подразделений БГИТУ, а также членов Совета НОМУС 

необходимые данные об организации научно-исследовательской работы. 

4.7. Руководитель НОМУС института/факультета 

 осуществляет практическое руководство деятельностью общества 

института/факультета и избирается, как правило, из числа научных 

работников или квалифицированных педагогов, предпочтительно – 

молодых ученых. 

 имеет право созыва Совета НОМУС института/факультета, 

осуществляющего контроль за качеством научно-исследовательских и 

проектных работ, выполняемых студентами (при включении в состав 

Совета, помимо работников НОМУС, работников других подразделений 

вуза его состав утверждается проректором по НИД); 

 проводит заседания НОМУС института/факультета для 

рассмотрения достигнутых в отчетный период результатов всеми 

проблемными группами кафедр; 

 разрабатывает план работы НОМУС института/факультета на 

текущий учебный год;  

 принимает участие в организации мероприятий системы НИРС. 

4.8. Секретарь Совета НОМУС: 
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 обеспечивает подготовку и проведение заседаний Совета 

НОМУС БГИТУ (включая информирование членов Совета о повестке 

заседания Совета не позднее, чем за 3 (три) дня до заседания); 

 ведет протоколы заседаний Совета НОМУС и осуществляет 

рассылку их 

 электронных версий членам Совета в трехдневный срок; 

 обеспечивает информационное сопровождение работы Совета 

НОМУС; 

 ведет базу членов НОМУС. 

4.9. Кафедры БГИТУ осуществляют непосредственное методическое и 

организационное руководство системой НИРС, направляя ее деятельность в 

соответствии с основными образовательными профессиональными 

программами и Федеральными государственными образовательными 

стандартами согласно разрабатываемым ими и утвержденным рабочим 

программам дисциплин. Кафедры подбирают и утверждают куратора НОМУС. 

4.10. Куратор НОМУС кафедры: 

 является преподавателем кафедры и может быть руководителем 

проблемной группы обучающихся; 

 организовывает необходимое для полного освещения основных 

научных направлений исследования кафедры количество проблемных 

групп; 

 выступает на заседаниях НОМУС с освещением деятельности 

малых научных структур кафедры; 

 принимает участие в организации мероприятий системы НИРС 

на кафедре; 

 рекомендует лучшие разработки студентов, аспирантов, молодых 

ученых, выполненные на кафедре, к участию в научных конкурсах 

различного уровня. 

4.11. Структурными подразделениями НОМУС являются: 

 студенческие научные кружки; 

 студенческие проектно-конструкторские и конструкторские             

бюро; 

 студенческие проблемные лаборатории; 

 иные научно-исследовательские объединения обучающихся. 

4.12. Студенческий научный кружок является первичной структурной 

единицей. Его деятельность строится в целях расширения, углубления и 

закрепления учебного материала, овладения практическими навыками по 

изучаемым дисциплинам, а также привития навыков творческой работы, 

овладения методами и приемами научных исследований, с учетом направлений 

научной работы кафедр, текущих условий научно-исследовательского процесса.  

4.13. Студенческие научные бюро и лаборатории направляют свою 
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деятельность на приобретение обучающимися навыков коллективной и 

индивидуальной творческой и организаторской работы, а также оказание 

практической помощи кафедрам и лабораториям университета, предприятиям, 

научным организациям в выполнении исследовательских, проектно-

конструкторских и других работ. 

4.14. Структурные подразделения НОМУС осуществляют свою деятельность 

под руководством преподавателей и научных сотрудников университета в рамках 

плана научной и инновационной деятельности БГИТУ.  

4.15. Совет НОМУС поддерживает тесную связь с кружками и проблемными 

группами, следит за выполнением научной работы обучающимися, ведѐт учѐт 

количества членов НОМУС, организует и проводит научные студенческие 

мероприятия.  

4.16. Обязательным для деятельности НОМУС является планирование, 

непосредственная организация различных видов НИРС, представление отчетов о 

своей работе и ведение необходимого делопроизводства.  

4.17. Совет НОМУС проводит свои заседания при наличии не менее 

половины его членов. 

4.18. Решение Совета НОМУС об исключении из членов НОМУС, 

досрочном прекращении полномочий члена Совета НОМУС принимаются 

квалифицированным большинством голосов членов Совета НОМУС (не менее 

2/3). Все иные решения принимаются простым большинством голосов членов 

Совета НОМУС. 

4.19. Отчѐт Совета НОМУС БГИТУ: 

- по итогам работы общества во I семестре учебного года готовится 

промежуточный отчет, заслушиваемый на общем собрании НОМУС; 

- по итогам годовой работы готовится общий отчѐт, который может быть 

заслушан на Ученом Совете БГИТУ. 

4.20 Деятельность НОМУС курируется проректором по НИД.  

 
 

5. Стимулирование деятельности участников НОМУС 

 

5.1. В качестве поощрения и стимулирования научно-исследовательской 

деятельности членов НМУС могут выступать: 

 объявление благодарности со стороны администрации ФГБОУ ВО 

«БГИТУ»; 

 награждение похвальной грамотой ФГБОУ ВО «БГИТУ»; 

 денежные премии, при наличии соответствующих источников 

финансирования (в том числе спонсорских); 

 рекомендация научных работ членов НОМУС директорами 

институтов и деканом факультета к участию в ежегодных конкурсах 

студенческих научно-исследовательских работ, представление лучших 
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студенческих работ на конкурсы, выставки с награждением победителей 

дипломами, медалями, присвоением звания лауреата; 

 публикация лучших трудов членов НОМУС в сборниках научных 

работ ФГБОУ ВО «БГИТУ»; 

 командирование для участия в различных отечественных и 

зарубежных студенческих научных мероприятиях и форумах; 

 представление рекомендации для обучения или стажировки за 

рубежом; 

 представление рекомендации для обучения в аспирантуре. 

5.2. Настоящее Положение действует до момента его отмены или замены 

новым вариантом. Изменения и дополнения в Положение вносятся в порядке, 

установленном в университете для внутренних нормативно-правовых актов.   
 


